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АКРЕДИТАЦИЈА СТУДИЈСКОГ ПРОГРАМА 
 
Табела 5.2. Спецификација предмета 
Студијски програм: Заштита на раду 

Назив предмета: УПРАВЉАЊЕ ЗАШТИТОМ НА РАДУ 

Статус предмета: Обавезни 

Број ЕСПБ: 5 

Услов:  

– 

Циљ предмета 

Стицање знања о менаџменту и примени мера заштите на раду у циљу превентивног деловања као 
основног циља примене мера заштите на раду. 

Исход предмета  

Оспособљеност студената и стицање вештина за управљање заштитом на раду у пословном/радном 
систему. Знања и способности за минимизацију ризика и елиминисање опасности током процеса рада на 
најмању могућу меру. Оспособљеност за заштиту психо-физичког здравља запосленог и предузимање 
превентивних мера за настајање штетних последица по њихово здравље. 

Садржај предмета 

Теоријска настава 

Појам менаџмента. Основне функције менаџмента (планирање, организовање, управљање људским 
ресурсима, вођење и контрола). Подела процеса управљања. Улога и задаци менаџера. Особине, знања и 
способности менаџера. Појам и садржај заштите на раду. Улога и значај заштите на раду (економски, 
социјални и др.). Ризици, опасности и штетности у радној средини и мере заштите, аспекти безбедности 
средстава за рад и средства за заштиту. Суштина OH&S система менаџмента-обезбеђење оквира за 
управљање OH&S ризицима и приликама. Циљ и предвиђени исходи OH&S система менаџмента-
спречавање повреда у вези са радом и нарушавања здравља радника, и пружање безбедних и здравих 
радних места. Елиминисање опасности и свођење на најмању могућу меру OH&S ризика унутар 
организације. Предузимање ефективних мера превенције и заштитних мера. Примена OH&S система 
менаџмента као стратешка и оперативна одлука организације. Утицај лидерства, посвећености, 
одговорности и крајње одговорности највишег руководства на исходе OH&S система менаџмента. 
Вођење и промовисање безбедносне културе у организацији. Утицај комуницирања. Утицај 
консултовања и партиципације радника и представника радника. Психосоцијални ризици и стрес. 
Превенција психосоцијалних ризика и стреса. Здраво радно место. 

Практична настава 

На вежбама презентација и одбрана семинарских радова из области обухваћених теоријским садржајем 
предмета. Уочавање примера добре праксе. 
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Број часова активне наставе Теоријска настава: 2 Практична настава: 2 

Методе извођења наставе 

Предавања, дискусије, вежбе (самостални и групни радови), семинарски рад, консултације. 

Оцена знања (максимални број поена 100) 

Предиспитне обавезе поена Завршни испит  поена 

активност у току предавања 5 писмени испит – 

практична настава 5 усмени испит 40 

колоквијум-и 30   

семинар-и 20   

 


